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SEGUNDA SESION ORDINARIA 2024 DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE
CONFLICTO DE INTERES DEL INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DE

En Oaxaca de Juarez, Oaxaca, siendo las diez horas del dia cuatro de septiembre de
dos mil veinticuatro, ubicados en el domicilio que ocupan las oficinas de la Oficialia
Mayor, en la segunda cerrada de Emilio Carranza No. 208, Col. Reforma, se encuentran
reunidos los servidores publicos del Instituto Estatal de Educacién Publica de Oaxaca,

gue conforman el Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés (CEPCI)
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comparecen; Lcdo. Emilio Montero Pérez, Director General del Instituto Estatal de
Educacion Publica de Oaxaca y Presidente del Comité; Lcdo. Abel Jesls Leyva

Gandarillas, Oficial Mayor y Secretario Ejecutivo del Comité; Lcdo. Albino Pérez

Vasquez, Subdirector General de Servicios Educativos y Vocal A; Lcdo. Florencio de
Cruz Valdivieso, Director de Planeacion Educativa y Vocal B; Lcdo. Daniel Castillejos
Santiago, Director de Evaluacién y Vocal C; Lcdo. Roberto Carlos Vera Ramirez,
Director Administrativo y Vocal D; Lcda. Heidy Sanchez Fuentes, Personal
Administrativo de la Direccion Administrativa, Vocal E; Ing. Feliciano Cruz lbarra,

Personal de Apoyo y Asistencia a la Educaciéon de la Unidad de Enlace y Acceso a la
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Informacioén y Unidad de Transparencia y Vocal F; y el Ing. Mario Yasir Rosado Cruz,
Titular de la Unidad de Enlace y Acceso a la Informacién y de la Unidad de
Transparencia del IEEPO y ENLACE de este Comité para la celebracion de la Segunda

Sesién Ordinaria del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés del Instituto
Estatal de Educacion Publica de Oaxaca del afio 2024, por lo que con fundamento en

los articulos 1, 31, fraccion 1y 32, de los Lineamientos Generales para la Integracién y
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Funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés en la | |

Administracion Publica Estatal, se realiza la presente bajo el siguiente orden del dia.- '

1. Bienvenida a cargo del Director General del Instituto Estatal de Educacién Publica
de Oaxaca y Presidente del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés r

de este Instituto.
2. Pase de lista y verificacion del quérum legal.

3. Lectura y aprobacion del orden del dia.
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4. Lectura de los acuerdos del acta de la Primera Sesion Ordinaria 2024.

5. Seguimiento de Acuerdos de la Primera Sesién Ordinaria 2024 del Comité de Etica
y de Prevencion de Conflicto de Interés de este Instituto.

6. Lectura y aprobacion de minuta de la mesa de trabajo de fecha 01 de agosto de
2024; referente a la realizacion del Protocolo HAS (Hostigamiento y Acoso Sexual) del
Instituto.

7. Lectura y aprobacién de minuta de la mesa de trabajo de fecha 06 de agosto de
2024; referente a la realizacion del Protocolo de Atencién a Quejas y Denuncias a los
posibles incumplimientos del Cédigo de Etica, Reglas de Integridad o Cédigo de
Conducta.

8. Asuntos Generales.

9. Revision de Acuerdos adoptados durante la sesion.
10. Clausura de la seSiOn. ==--=====-==mmm oo e

1. Bienvenida a cargo del Director General del Instituto Estatal de Educacion
Publica de Oaxaca y Presidente del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto
de Interés de este Instituto. Reunidos las y los servidores publicos debidamente
notificados, el Presidente del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés
de este Instituto, LCDO. EMILIO MONTERO PEREZ, da la bienvenida a las servidoras y
servidores publicos presentes e integrantes del Comité de Etica y de Prevencion de

Conflicto de Interés de este Instituto y manifiesta que, atendiendo al orden del dia, da

\

inicio la Segunda Sesion Ordinaria de este Comité correspondiente al Ejercicio Fiscal
2024. Acto seguido, instruye al Secretario Ejecutivo del Comité, LCDO. ABEL JESUS
LEYVA CANDARILLAS, para dar lectura al numeral 2 del orden del dia. --------------------
2. Como punto dos del orden del dia, Pase de lista y Verificacion del Quérum Legal.
En uso de la palabra el LCDO. ABEL JESUS LEYVA GANDARILLAS, Oficial Mayor y'

Secretario Ejecutivo del Comité, informa que, con la presencia de ocho integrantes

del Comité, existe quorum legal para la instalacion formal de la sesion. ------------------
3. Lectura y aprobacion del orden del dia. A continuacién, el LCDO. ABEL JESUS
LEYVA GANDARILLAS, Oficial Mayor y Secretario Ejecutivo del Comité, procede a dar j’/
lectura al orden del dia, el cual, una vez leido, fue aprobado por unanimidad en todos |
los términos por las servidoras y servidores publicos integrantes del Comité. En

seguida, el Presidente del Comité instruye al Secretario Ejecutivo a dar cuenta del
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siguiente punto del orden del dia.---==--=======mmmm
4. Lectura de los acuerdos del acta de la Primera Sesién Ordinaria 2024. El LCDO.
ABEL JESUS LEYVA GANDARILLAS, Oficial Mayor y Secretario Ejecutivo del Comité,
procede a dar lectura al contenido del acta de la Primera Sesion Ordinaria de 2024,
celebrada el dia diecisiete de abril del afno dos mil veinticuatro, misma que es
ratificada en toda y cada una de sus partes.-----------==-=-=-mmemmmm

5. Seguimiento de Acuerdos de la Primera Sesion Ordinaria 2024 del Comité de

Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de este Instituto. EI LCDO. ABEL JESUS
LEYVA GANDARILLAS, Oficial Mayor y Secretario Ejecutivo del Comité informa que el
siguiente punto del dia es el Seguimiento de Acuerdos de la Primera Sesioén Ordinaria
2024 del Comité, sehalando que en dicha sesién se aprobd un Unico Acuerdo
Aprobacion de Cédigo de Conducta de la Personas Servidoras Pulblicas del Institut

Estatal de Educacién Publica de Oaxaca, por lo que se procedera a gestionar su
publicacién en el Peridédico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca para su entrada
en vigor. Respecto a dicho Acuerdo, el LCDO. ABEL JESUS LEYVA GANDARILLAS,
Oficial Mayor y Secretario Ejecutivo del Comité, se informa que se remitié el original
del Cédigo de Conducta del Instituto, asi como la linea de captura y comprobante de
pago a la Consejeria Juridica y Asistencia Legal del Gobierno del Estado para la
publicacién del mismo; por lo que, una vez publicado en el periédico Oficial, se dara
la difusion correspondiente. -======-mm e
En seguida, el Presidente del Comité, LCDO. EMILIO MONTERO PEREZ, solicita al
Secretario Técnico dé lectura al siguiente punto del orden del dia. -------------------------
6. Lectura y aprobacion de minuta de la mesa de trabajo de fecha 01 de agosto de
2024; referente a la realizacién del Protocolo HAS (Hostigamiento y Acoso Sexual)
del Instituto; asi como Lectura y aprobacion de minuta de la mesa de trabajo de

fecha 06 de agosto de 2024; referente a la realizacion del Protocolo de atencién a

Quejas y Denuncias a los posibles incumplimientos del Cédigo de Etica, Reglas de
Integridad o Cédigo de Conducta; en uso de la voz el Presidente del Comité, LCDO.
EMILIO MONTERO PEREZ, expone que, en cumplimiento al Plan Anual de Trabajo
2024, se trabajo el analisis para el proyecto de Protocolo HAS (Hostigamiento y Acoso fé
Sexual), y Protocolo de atencion a Quejas y Denuncias, por lo que solicita los avances
de las mesas de trabajo.----------- == mmm oo e

En uso de lavoz, el LCDO. ABEL JESUS LEYVA GANDARILLAS, Oficial Mayor y Secretario
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Ejecutivo del Comité, manifiesta que de las mesas de trabajo para el avance de los
proyectos del Protocolo HAS (Hostigamiento y Acoso Sexual), y Protocolo de atencién
a Quejas y Denuncias llevadas a cabo, se obtuvieron diversas opiniones por parte de
cada uno de los que integramos este comité, lo cual contribuird al mejor desarrollo
de los Protocolos de meérito, teniendo avances substanciales, No obstante se informa
a las y los integrantes del Comité que, como parte de la planeacién se llevara a cabo
una segunda mesa de trabajo con la finalidad de contar mayores elementos para la (
elaboracion del MisSmO. === e e e
El LCDO. EMILIO MONTERO PEREZ, Director General del Instituto Estatal de Educacion
Publica de Oaxaca y Presidente del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de
Interés de este Instituto, solicita al Secretario Ejecutivo del Comité someta
consideracion de las y los integrantes del Comité la aprobaciéon del Punto de Acuerdo
2] o] o1 L= o R
El LCDO. ABEL JESUS LEYVA GANDARILLAS, Oficial Mayor y Secretario Ejecutivo del
Comité, pone a consideracion el Acuerdo de la aprobacién de las minutas de la mesa
de trabajo de fecha 01 de agosto de 2024; referente a la realizacion del Protocolo HAS
(Hostigamiento y Acoso Sexual) del Instituto, y minuta de la mesa de trabajo de fecha
06 de agosto de 2024; referente a la realizacion del Protocolo de atencidn a Quejas y
Denuncias a los posibles incumplimientos del Cédigo de Etica, Reglas de Integridad
o Codigo de Conducta; acuerdo que es aprobado por unanimidad. --------=-===-=----————-
Acto seguido, el Presidente del Comité, LCDO. EMILIO MONTERO PEREZ, solicita al
Secretario Técnico dé lectura al siguiente punto del orden del dia. ---------=-===-----—-
7. Asuntos Generales. EIl LCDO. EMILIO MONTERO PEREZ, Director General y

Presidente del CEPCI-IEEPO, pregunta a las y los integrantes de este Comité si existen

Asuntos Generales que tratar. No habiendo intervenciones en ese sentido, se da paso

al siguiente punto del orden del dia. —-=--=-=-==-=--m-mmmm N,
8. Revisién de Acuerdos adoptados durante la sesién. El LCDO. ABEL JESUS LEYVA
CANDARILLAS, Oficial Mayor y Secretario Ejecutivo del Comité informa a las y los
integrantes del comité que se adoptd un acuerdo en esta Segunda Sesion Ordinaria

de Y 2 e e 5 e e 5
UNICO. Aprobacién de las minutas de la mesa de trabajo de fecha 01 de agosto de ’P/
2024; referente a la realizacion del Protocolo HAS (Hostigamiento y Acoso Sexual) del

Instituto, y minuta de la mesa de trabajo de fecha 06 de agosto de 2024; referente a
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la realizacion del Protocolo de atencion a Quejas y Denuncias a los posibles
incumplimientos del Cédigo de Etica, Reglas de Integridad o Cédigo de Conducta. --
9. Clausura de la Sesion y levantamiento de acta. Habiéndose agotado los puntos
del orden del dia, el LCDO. EMILIO MONTERO PEREZ, Director General del Instituto
Estatal de Educacién Publica de Oaxaca y Presidente del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflicto de Interés de este Instituto, procede a clausurar la Primera
Sesion Ordinaria, siendo las diez horas con cuarenta y cinco minutos del dia de su
inicio, firmando al calce y margen los que en ella intervinieron para los efectos

correspondientes. CONSTE. -------m--mmmmmmmm oo e

FIRMAS

LCDO. EMILIO MONTERO PEREZ LCDO.-ABEL JESUS LEYVA GANDARILLAS
Director General y Presidente del Comité de Etic Oficial Mayor y Se

Prevencion de Conflicto de Interés

P
LCDO. ALBI}IO/PEREZ; VAZQUEZ LCDO. FLORENCI®
Subdirector General de Servicios Educativos Director de=Pl

y Vocal A

¥0|CARLOS VERA RAMIREZ
Director/Administrativo y Vocal D

LCDO. ROB
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ING. FELICIANO CRUZ IBARRA
Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacién
Vocal F

f - v Vo : = ’
iné Mariol¥&€IR ROSADO cRUZ. ;
Titular de la‘Unidad de Enlace y Acceso a la informacién

y de la Unidad de Transparencia del IEEPO /
y ENLACE de este Comité

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2024
DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DEL INSTITUTO ESTATAL DE
EDUCACION PUBLICA DE OAXACA, LLEVADA A CABO EL DIA 04 DE SEPTIEMBRE DE 2024.



