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2020 ANO DE LA PLURICUTTHRALIDAD DI 1O PUEITOS INDIGENAS Y AL ROAMEXIEANG

PRIMERA SESION ORDINARIA 2020 DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONELICTNO DE
INTERES DEL INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DE OAXACA \ ° <

En Oaxaca de Judrez, slendo las diecisiete horas del dfa hueve de marzo del dos mil veinte, en el

domicilio en Belisario Dominguez nimero 711, colonla Reforma, Oaxaca de Judrez, Oaxaca, se

encuentran reunidos los servidores publicos Integrantes del Comité de Etica y de Prevenclén de

Conflicto de Interés del Instituto Estatal de Educacidn Publica de Oaxaca, conforme a los siguientes

cargos Lic. Francisco Felipe Angel Villarreal, Director General y Presidente del Comité; Lic. José Luis

Rangel Bretdn, Subdirector General Ejecutivo y Secretario Ejecutivo; Mtro. Alvaro César Guevara

Ramirez, Subdirector General de Servicios Educativos y Vocal A; Lic. José Luis Bernardo Aguirre,

Director de Evaluacidn y Vocal B; Dr. Jorge Rodriguez de la Rosa, Director de Planeacién Educativa

y Vocal G; Lic. Manuel Enrique Marquez Zamora, Director Administrativo y Vocal D; para celebrar

la Primera Sesion Ordinaria 2020 del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés del
Instituto Estatal de Educacién Publica de Oaxaca, de conformidad con lo establecido en el articulo
6,7y 15 dela Ley General de Responsabilidades Administrativas; inciso “a”, “b”, “c” del numeral 6
Y 7, asi como inciso “g” del numeral 8 de los Lineamientos Generales para propiciar la integridad y

el comportamiento ético de servidoras y servidores publicos del Estado en el desempefio de sus

empleos, cargos y comisiones.

El Lic. Francisco Felipe Angel Villarreal, Presidente del Comité de este cuerpo colegiado, da la
bienvenida a los presentes y realizado el pase de lista, declara existencia del Quérum Legal para
efectuar la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencidn de Conflicto de Interés

del Instituto Estatal de Educacién Publica de Oaxaca. Asimismo, se consideran validos los acuerdos

|
que en ésta sesion ordinaria S& tOMeN.-= = = = = - =& = = @ o @ e ieeee o _.
» Q‘Z
Acto continuo, el Presidente del Comité solicita a los presentes ponerse de ple para declarar
formalmente instalada la Primera Sesién Ordinaria 2020 del Comité de Etica y de Prevencion de

Conflicto de Interés del Instituto Estatal de Educacién Publica de Oaxaca.

En uso de la voz, el Presidente procede a dar lectura al orden del dia, bajo el sigulente tenor:

I. Pasede lista de asistencia.
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020 ANO DETA PLURICIMTOURALIOAD DF LOSN PULILOSN INDIGENAS Y ATHOME X1 el
Il. Verificacldn del Quorum Legal.
lll. Aprobacion del orden del dia.
IV. Presentacion del Programa Anual de Trabajo 2020.

Aprobacion del Calendario de Sesiones para el ejercicio fiscal 2020.

VI. Asuntos Generales.

VII. Clausura de la Sesidn.

El Presidente, somete a consulta ante los integrantes del Comité la aprobacién del orden del dia el

| leEpo

cual es aprobado por unanimidad.- == ===« == em e e ... - —

DESARROLLO DE LA SESION

1. Pase de lista de asistencia. El Presidente, comunica a los presentes que este punto ha sido
desahogado.

2. Verificacién del Quorum. El Presidente, comunica a los presentes que este punto ha sido
desahogado.- - === ----m e mm oo e s eEe e e e ceeecmmeieoaaa-
3. Aprobacion del orden del dia. El Presidente, comunica a los presentes que este punto ha sido :
desahogado.---------cceccuenao-- L T L L L T T T

4. Presentacion del Programa Anual de Trabajo 2020. E| Presidente del Comité, presenta el
Programa Anual de Trabajo 2020, para su aprobacidn, en donde se describen de manera detallada
los objetivos, actividades, metas y evidencias que se pretende alcanzar en la presente anualidad. E{
cual se agrega como ANEXO-01, que una vez firmada por los integrantes del comité, pasa a ser
parte de la misma.

Hecho lo anterior, en uso de la palabra el Presidente, consulta a los integrantes sobre la
aprobacion del punto cuatro del orden del dia, para lo cual después del debate correspondiente,

estos manifiestan por unanimidad su conformidad y voto probatorio, registraindose como

ACUERDO IEEPO/CEPCI/10RD-001/2020.

5. Aprobacién del Calendario de Sesiones para el ejercicio 2020. De conformidad con el numeral
45 de los Lineamientos Generales del Cédigo de Etica, el Presidente del Comité, presenta el

Calendario de Sesiones Ordinarias para el eJercicio 2020, en los términos sigulentes:
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2020 ANODF LA PIURICULTURALIDAD DE LOS PUCDLOS INDIGENAS ¥ AFROQME X AN
Sesién Fecha
Primera Sesion Ordinaria 09 de marzo de 2020

Segunda Sesion Ordinaria 31 de agosto de 2020

Tercera Sesion Ordinaria 07 de diciembre de 2020

Hecho lo anterior, en uso de la palabra el Presidente, somete a consulta de los integrantes el

punto cinco, el cual fue aprobado por unanimidad, registraindose el ACUERDO |IEEPO/CEPCI/10RD-
002/2020.

7. Asuntos Generales. El presidente del comité, informa al Comité que no se existen temas a tratar
inscritos en Asuntos Generales.-------=a-cccccsacmasm g otomoemmmmmmmmo oo

8. Clausura de la Sesién. Al no haber otro tema que tratar y desahogados los puntos del orden del
dia, el presidente declara concluida la Primera Sesién Ordinaria 2020 del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflicto de Interés del Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxaca, siendo las
dieciocho horas con treinta minutos del dia de su inicio, firmando al calce y margen los que en

ella intervinigron para las efectos correspondientes. CONSTE.----=--------------------

FIRMAS

D o

Licenciado Jo$é Luiq Rangel Bretdn
Subdirector General Ejecutivoy
Secretatio Ej i

Licenciado Manue] (&} e Warquez Zamora
y Vocal “C” Director Ad

La presente hoja de firmas corresponde al Acta de la Primera Sesién Ordinarla 2020 del Comité de Etica y Prevendén de Conflicto de
Interés del Instituto Estatal de Educaddén Publica de Oaxaca, de fecha nueve de marzo de dos mil velnte.
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